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JOURNÉE NATIONALE DES SAPEURS-POMPIERS 
AU PROGRAMME

Lectures des messages du ministre et du président de la 
fédération nationale des sapeurs-pompiers, Jean-Paul Bosland

Remise de médailles : 
Medaille de la Légion d’honneur au Colonel HC Patrick Tyburn, 

remise par M. Le Préfet Etienne Desplanques

Médaille de l’Ordre National du Mérite :  Ltne Véronique Ozonne 
remise par Mme Arlette Pujar, Ltne Yveline Mert remise par Mme Judith 

Laborieux, Ltne Myrtha Romud remise par le Ltn Frederic Regina-
Darroux, Cdte Valérie Bazin remise par la Lcl Catherine Ransay, Mme 

Rachel Jean-Alphonse par le Col HC Patrick Tyburn

Médaille d’honneur pour acte de courage et de dévouement :  Ltn Bruno 
Babin, Adjudant-chef Patrice Angella

Médaille d’honneur pour services exceptionnels : Ltn Tony Davidas,  
Ltn Noël Nestorine

Remise de grades : Lieutenant-Colonel Christophe Dy, Lieutenant-
Colonel Marylin Lafontaine / Commandant Steve Sillon / Lieutenant 

Thierry Doyen

Remise d’attestations des Gestes Qui Sauvent

Démonstrations 



LE SIS DE MARTINIQUE PARTICIPE À LA RÉSILIENCE DES 
POPULATIONS 

Dans le cadre de la Journée nationale des sapeurs-pompiers, le Service d’Incendie et de Secours de la 
Martinique (SIS 972) réaffirme son engagement en faveur de la résilience des populations, notamment 
à travers des actions de sensibilisation aux Gestes Qui Sauvent (GQS).

Ce dispositif de deux heures permet au grand public d’acquérir les réflexes essentiels face à une 
situation d’urgence : protéger, alerter et intervenir en attendant l’arrivée des secours. Véritable 
levier de développement d’une culture de sécurité civile, le GQS contribue à renforcer la capacité des 
citoyens à faire face aux risques, à promouvoir la prévention et à encourager l’engagement citoyen.

À l’occasion de cette journée, des attestations de sensibilisation sont remises à 16 élèves de 4e du 
collège Aimé Césaire de Terres Sainville ainsi qu’à leurs deux accompagnants, à 5 bénéficiaires de 
l’ADEIPH du Vauclin et leurs deux accompagnants, et à 8 jeunes suivis par la Protection Judiciaire de 
la Jeunesse accompagnés de trois encadrants. Au total, 36 personnes auront bénéficié de cette action 
de sensibilisation, illustrant la volonté du SIS de Martinique de contribuer activement à la politique 
de résilience de la population.
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DE NOUVEAUX OUTILS STRATÉGIQUES AU SERVICE DE LA 
GESTION DE CRISE EN MARTINIQUE

LE VÉHICULE POSTE DE COMMANDEMENT RENFORCE LES CAPACITÉS DE 
COMMANDEMENT OPÉRATIONNEL 

Dans le cadre de la modernisation de ses moyens opérationnels, le SIS 972 se dote d’un nouveau 
Véhicule Poste de Commandement (VPC) de niveau colonne destiné à améliorer la gestion des 
interventions majeures et des situations de crise sur l’ensemble du territoire.

Ce nouvel équipement, acquit dans le cadre du Pacte Capacitaire, constitue une avancée stratégique 
majeure pour le commandement opérationnel des secours en Martinique.

Véritable centre de commandement mobile, le VPC permettra de rapprocher les fonctions de 
coordination, d’anticipation et de décision au plus près du terrain lors des événements complexes ou 
de grande ampleur.

UN OUTIL ADAPTÉ AUX OPÉRATIONS MAJEURES

Dans l’organisation opérationnelle des sapeurs-pompiers, un poste de commandement de niveau 
colonne permet d’assurer simultanément la coordination de plusieurs secteurs d’intervention.

Le VPC du SIS de Martinique peut ainsi superviser jusqu’à 16 engins engagés, sous l’autorité de 
4 chefs de groupe sur un même sinistre ou événement majeur. Ce dispositif offre aux équipes de 
commandement un environnement de travail sécurisé, structuré et technologiquement adapté aux 
exigences modernes de gestion de crise.

UN CENTRE DE COMMANDEMENT MOBILE AU SERVICE DE LA DÉCISION

Le VPC a pour objectif principal de fluidifier le commandement et les communications opérationnelles 
lors des interventions majeures. Grâce à cet outil, les équipes disposent d’une vision globale et en 
temps réel du sinistre, d’un suivi précis des moyens engagés, d’une coordination optimisée des 
opérations et d’un espace sécurisé dédié à la prise de décision.

Le véhicule permet notamment d’anticiper les évolutions possibles de la situation, de structurer les 
échanges radio, de centraliser les informations stratégiques, d’assurer le traitement des données 
relevant du secret opérationnel, de faciliter la coordination entre les différents services engagés.

Le VPC intègre plusieurs outils numériques et méthodologies modernes de gestion opérationnelle : la 
schématisation numérique du sinistre et des zones à enjeux ; l’identification des cibles à protéger ; la 
sectorisation des opérations…

Le véhicule intègre également le logiciel SINUS (Système d’Information Numérique Standardisé) 
dédié au dénombrement et au suivi des victimes lors des événements à nombreuses victimes.

Cout du véhicule : 284 601,73€

Équipements complémentaires : 57 999,49€

Financement : Etat (pacte capacitaire) : 40%

                                     CTM : 40%

                                     SIS 972 : 20%
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SINUS, UN OUTIL NUMÉRIQUE STRATÉGIQUE AU SERVICE DE LA 
GESTION DES NOMBREUSES VICTIMES EN MARTINIQUE

Dans le cadre de la modernisation de ses capacités de gestion de crise, le SIS 972 déploie le Système 
d’Information Numérique Standardisé (SINUS), un outil national piloté par le ministère de l’Intérieur 
à travers la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises (DGSCGC).

Déjà utilisé sur l’ensemble du territoire national, ce dispositif numérique permet d’assurer :

• l’identification des victimes ;

• leur dénombrement ;

• leur catégorisation ;

• ainsi que leur suivi tout au long de leur prise en charge.

SINUS est destiné à être engagé lors d’événements exceptionnels impliquant de nombreuses victimes 
: catastrophes naturelles, accidents majeurs, événements à nombreuses victimes…

UN OUTIL MODERNE POUR AMÉLIORER LA GESTION DES SECOURS

Le système SINUS permet aux services de secours et aux autorités d’obtenir rapidement un bilan 
fiable des victimes, d’améliorer l’organisation des secours, de fluidifier les prises en charge médicales 
et de coordonner efficacement les évacuations vers les structures hospitalières.

Ce dispositif offre également une meilleure capacité d’information des autorités publiques et des 
familles grâce à des données consolidées et sécurisées. L’objectif est double : améliorer l’efficacité 
opérationnelle sur le terrain et garantir un suivi précis des victimes dans un contexte de crise.

Pour les équipes opérationnelles engagées sur intervention, SINUS constitue un outil essentiel d’aide 
à la décision et de coordination. Le système permet notamment de dimensionner rapidement les 
demandes de renforts, d’anticiper les besoins hospitaliers, de suivre les victimes depuis le terrain 
jusqu’au système de santé, de coordonner les moyens médicaux et logistiques, de faciliter les échanges 
entre les différents services engagés.
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LA DÉMATÉRIALISATION DES FICHES BILANS, UN VIRAGE NUMÉRIQUE AU SERVICE 
DU SECOURS D’URGENCE 

Ce projet vise à digitaliser la saisie, la transmission et le suivi des bilans réalisés par les sapeurs-
pompiers sur le terrain afin d’améliorer la fluidité des opérations et la coordination avec les services 
de santé. Cette évolution constitue une étape importante dans la transformation numérique des 
services de secours en Martinique.

La dématérialisation des fiches bilans poursuit trois objectifs principaux :

• faciliter la saisie des bilans sur le terrain ;

• optimiser les transmissions entre les services d’urgence ;

• améliorer le pilotage de l’activité de secours d’urgence aux personnes.

À travers cette démarche, le SIS de Martinique souhaite moderniser les pratiques opérationnelles 
tout en renforçant la qualité de la prise en charge des victimes. Cette évolution contribue également 
à fluidifier les échanges entre les sapeurs-pompiers, les infirmiers, les médecins régulateurs, les 
établissements de santé et l’ensemble des acteurs du secours d’urgence.

Grâce aux outils numériques, les bilans pourront être consultés et partagés en temps réel entre les 
différents intervenants. Le dispositif contribuera également à améliorer la qualité des échanges entre 
le terrain et les centres de régulation médicale.
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LE SIS DE MARTINIQUE PRÉSENTE SON FUTUR PLATEAU 
TECHNIQUE INCENDIE 

La création du futur plateau technique incendie intégrant un simulateur-feu nouvelle génération est 
un projet structurant et innovant destiné à renforcer durablement la formation opérationnelle des 
sapeurs-pompiers.

Pensé comme un véritable outil pédagogique et sanitaire, ce futur équipement permettra de former 
les personnels dans des conditions réalistes tout en intégrant pleinement les enjeux modernes de 
protection de la santé des intervenants face aux fumées toxiques d’incendie.

Ce projet traduit une ambition forte :

• moderniser les capacités de formation du SIS Martinique ;

• anticiper les risques professionnels émergents ;

• faire de la santé et de la sécurité des agents une priorité opérationnelle ;

• inscrire la Martinique dans une dynamique nationale d’innovation et de prévention.

UN ÉQUIPEMENT MODERNE AU SERVICE DE LA FORMATION OPÉRATIONNELLE

Le futur plateau technique incendie permettra aux sapeurs-pompiers de s’entraîner dans un 
environnement réaliste reproduisant les phénomènes thermiques et les conditions d’intervention 
rencontrées lors des incendies.

Cet espace de formation offrira notamment : des mises en situation opérationnelles réalistes, 
l’apprentissage des techniques d’attaque du feu, l’entraînement aux phénomènes thermiques, le 
perfectionnement des gestes de sécurité et une meilleure préparation des équipes aux interventions 
complexes.

Au-delà de la dimension technique, ce projet intègre une approche innovante centrée sur la prévention 
des risques liés à l’exposition aux fumées d’incendie.

UNE NOUVELLE CULTURE DE PRÉVENTION

Les fumées d’incendie constituent aujourd’hui un enjeu majeur de santé pour les sapeurs-pompiers. 
Issues de la combustion des matériaux modernes, elles contiennent de nombreux composés toxiques 
(particules fines, hydrocarbures aromatiques polycycliques, monoxyde de carbone ; Cyanures, suies 
et résidus de combustion...) Ces polluants peuvent pénétrer dans l’organisme par inhalation, par 
contact cutané ou encore par contamination des équipements et des surfaces.

Le SIS de Martinique fait le choix d’intégrer dès la formation une véritable stratégie de réduction des 
expositions. Cette approche s’inscrit pleinement dans les recommandations nationales de la Direction 
Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises (DGSCGC) et reposera sur une organisation 
innovante appelée « marche en avant ». 

Objectif : empêcher tout retour des pollutions des zones contaminées vers les espaces propres.

Cette doctrine structurera l’ensemble du parcours opérationnel et logistique autour de plusieurs 
zones distinctes.
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LA SANTÉ DES SAPEURS-POMPIERS AU CŒUR DU PROJET

Le futur plateau technique intégrera une forte dimension médicale et sanitaire.

La Sous-Direction Santé (SDS) du SIS de Martinique participera pleinement au suivi des personnels 
engagés dans les formations. Cette démarche comprendra un accompagnement sanitaire des 
stagiaires et formateurs, une surveillance des expositions répétées, un suivi médical individualisé, 
une traçabilité des temps d’exposition aux fumées.

L’objectif est clair : inscrire durablement la prévention dans la culture opérationnelle des sapeurs-
pompiers.

UN SITE PILOTE POUR LES PRATIQUES DE DEMAIN, UNE AMBITION FORTE POUR LE 
TERRITOIRE

Le futur plateau technique incendie a vocation à devenir un site pilote, un laboratoire de bonnes 
pratiques, un outil de référence pour l’évolution des doctrines opérationnelles.

Les procédures développées dans ce cadre pourront progressivement inspirer les pratiques 
opérationnelles sur le terrain.

À travers ce projet, le SIS Martinique affirme sa volonté :

• d’innover ;

• de moderniser ses infrastructures ;

• de renforcer la sécurité des personnels ;

• de développer une formation de haut niveau adaptée aux réalités opérationnelles actuelles.

Former, c’est intervenir plus efficacement !

Chaque année, le plateau technique permettra notamment d’accueillir des sapeurs-pompiers 
professionnels et volontaires dans le cadre : 

Des formations initiales et d’intégration :

• 5 sessions de formation incendie SPV et SPP par an → environ 70 stagiaires

• 3 sessions chefs d’équipe SPV et SPP par an → environ 30 stagiaires

• 3 sessions chefs d’agrès tout engin par an → environ 24 stagiaires

• 1 session de formation incendie pour les nouveaux personnels de la SDS → environ 10 stagiaires

Des formations de maintien et perfectionnement des acquis

• environ 460 équipiers incendie

• environ 200 chefs d’équipe

• environ 180 chefs d’agrès tout engin
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Contact presse :  Syndra TȫɨɄȀ
syndra.telga@sdis972.fr - 0696 30 27 51

• environ 80 officiers

• environ 30 spécialistes IBNB (équipe d’interventions à bord des navires et des bateaux)

Soit plusieurs centaines de sapeurs-pompiers entraînés chaque année dans des conditions 
pédagogiques modernisées et sécurisées avec une vingtaine de formateurs dédiés.

Ce projet dépasse le seul cadre du SIS Martinique.

Le plateau technique permettra également :

• l’accueil des élèves de la filière BAC PRO Métiers de la Sécurité option sécurité incendie ;

• des partenariats (formation des pompiers de la SARA, du SSLIA, de l’école maritime,)

• et demain, une ouverture vers les services d’incendie et de secours de la Caraïbe.

Derrière chaque exercice réalisé dans ce futur caisson feu, il y aura demain une intervention 
mieux maîtrisée, un sapeur-pompier mieux préparé et potentiellement une vie sauvée.

Budget : 3 010 533,31€

Plan de financement prévisionnel : 

• Union Européenne :  1 309 418, 36€ - soit 43,50%

• Etat : 828 169, 37€ - soit 27,50%

• SIS 972 : 872 945, 58€ - soit 29%


